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KINNITATUD 
 kooli nõukogu poolt 18.08.2025 

protokoll nr  1-3/25/8 

 

Kutseõppe tasulise tasemeõppe kord Kuressaare Ametikoolis 

1. Üldsätted   

1.1 Kä esolevä korrägä sä testätäkse o ppekulude hu vitämise ehk o ppemäksu 
mäksmise tingimused jä kord kogu o ppekävä ulätuses o ppijäle, kes o pib täsulisel 
koolituskohäl Kuressääre Ametikoolis (edäspidi ämetikool) vo i kellele räkendub 
älätes 1.09.2025 o ppekulude hu vitämise kohustus. Kord on kehtestätud västävält 
Kutseo ppeäsutuse seäduse § 471 (västu vo etud 12.06.2013, jo ustub 01.09.2025).  

1.2 Alätes 1.09.2025 hu vitäb o ppekulu ehk täsub o ppemäksu kogu o ppekävä ulätuses 
o ppijä, kes on: 
1.2.1 koolituskohäle kändideerides jubä västu vo etud kutseo ppe täsutä 

täsemeo ppesse vo i immätrikuleeritud ko rghäridustäseme täsutä o ppesse; 
1.2.2 västuvo tmisele eelnevä ku mne äästä jooksul lo petänud ko rghäridustäseme 

täsutä o ppe; 
1.2.3 västuvo tmisele eelnevä viie äästä jooksul lo petänud täsutä sämä vo i 

ko rgemä täseme kutseo ppe, vä ljä ärvätud juhul, kui tä äsub o ppimä 
lo petätud täseme jä tkuo ppes;  

1.2.4 enne västuvo tmist kähel vo i enämäl korräl täsutä kutseo ppe täsemeo ppesse 
västu vo etud jä ko igil kordädel o pingud kätkestänud ning viimäsest 
kätkestämisest on mo o däs vä hem kui viis äästät; 

1.2.5 äsub o ppimä eesti keelest erineväs keeles lä biviidäväs täsemeo ppes. 
 

1.3 Punktis 1.2 nimetätud täsu no udmise älust ei räkendätä kuni 26-äästäse (kääsä 
ärvätud) o ppijäle, kes äsub o ppimä teist kordä sämä täseme kutseo ppes vo i kes 
on lo petänud ko rghäridustäseme täsutä o ppe. 

1.4 Täsulisele täsemeo ppele västuvo tmisel lä htutäkse ämetikooli kehtestätud 
o ppijäte västuvo tu korräst ning kä esoleväst korräst. 

1.5 Västuvo tutingimused täsulisele o ppele on sämäd, mis täsutä koolituskohtädele. 
1.6 Täsulisele koolituskohäle västuvo tmisel ärvestätäkse kändideerijä äväldust ning 

västuvo tukomisjoni ettepänekut. 
1.7 Täsulisele koolituskohäle västu vo etud kändidäät käntäkse ämetikooli o ppijäte 

nimekirjä viie to o pä evä jooksul pä räst o ppeteenuse osutämise lepingu 
ällkirjästämist mo lemä osäpoole poolt. 

1.8 Täsulisel koolituskohäl o ppijäle kehtiväd ko ik koolis västuvo etud jä kinnitätud 
o ppekorrälduslikud jä muud dokumendid; täsulisel koolituskohäl o ppimine ei too 
kääsä tä iendäväid o igusi. 

1.9 VÕ TA (väräsemä o pingute- jä to o kogemuse ärvestämine) tulemusenä sooritätud 
moodulite ärvelt o ppemäksu ei vä hendätä. 
 

2. Õppeteenuse osutamise leping (lisa) 

2.1 Täsulisel koolituskohäl osutätäkse o ppijäle o ppeteenust ämetikooli jä o ppijä 
vähelise lepingu älusel. 

2.2 Õ ppeteenuse osutämise leping so lmitäkse kähes vo rdset juriidilist jo udu omäväs 
eksempläris.   



 

2.2. Õ ppeteenuse osutämise leping so lmitäkse o ppekäväjä rgseks ärvestuslikuks 
o ppeäjäks. 

2.3. Õ ppeteenuse osutämise lepingus fikseeritäkse o ppekävä nimetus, o ppekävä 
kood, o ppekävä mäht, koolituskohä mäksumus ning kehtiv o ppemäks u he kuu 
kohtä. 

2.4. Leping kuulub u leväätämisele o ppemäksu muutumisel vo i lepingu lo petämisel 
u he osäpoole älgätusel. 

2.5. Täsulisel o ppekohäl o ppijä vo ib lepingu u hepoolselt lo petädä jä koolist lähkudä  
omäl soovil, teävitädes sellest kirjälikult vä hemält u ks kuu ette. 

3. Tasulisel koolituskohal õppija liikumine tasuta koolituskohale 

3.1 Täsulisel koolituskohäl o ppijä vä ljäärvämine ning äkädeemilisele puhkusele 
siirdumine toimub västävält o ppekorrälduseeskirjäs sä testätud korräle. 

3.2 Täsuliselt koolituskohält u leviimine täsutä koolituskohäle on vo imälik täsutä 
kohä väbänemisel. 

3.3 Täsutä koolituskohäle u leviimise äluseks on o ppijä täotlus jä juhto petäjä esildis. 
Ü leviimise otsustämisel ärvestätäkse västuvo tupingeridä, seniseid o pitulemusi, 
puudumisi ning o ppemäksu täsumise o igeäegsust. 

3.4 Ü leviimine vormistätäkse direktori kä skkirjägä, mis jo ustub otsusele jä rgneväst  
kälendrikuust. 
 

4. Õppemaks 

4.1 Õ ppemäksuks nimetätäkse o ppekulude hu vitämise mä ä rä o ppeäästäs, midä 
täsutäkse ku mnes vo rdses osäs. 

4.2 Kutseo ppe täsemeo ppe lä biviimisegä seotud kulud ei sisäldä präktikä riietuse, 
isiklike to o vähendite jä Väbäriigi Välitsuse 04.04.2025. ä mä ä ruse nr 27 
“Kutseo ppe täsemeo ppe täsu suuruse mä ä rmäise älused jä piirmä ä räd riigi- jä 
munitsipäälkoolides” lo ikes 2 nimetämätä o ppevähendite kulu, mille eest täsub 
o piläne tä iendävält. 

4.3 Õ ppemäksu kehtestäb kooli no ukogu. 
4.4 Õ ppemäks, selle täsumise kord jä mäksetä htäjäd fikseeritäkse o ppeteenuse 

osutämise lepingus. 
4.5 Kui o ppemäksu ei ole täsutud lepingus sä testätud tä htäjäks, on koolil o igus 

lo petädä o ppeteenuse osutämise leping u hepoolselt ning ärvätä o ppijä 
ämetikooli o ppijäte nimekirjäst vä ljä. 

4.6 Vä lismääl o ppimise (sh vä lispräktikä) äjä eest täsutäkse o ppemäks tä iesulätuses. 
 

5. Õppemaks tagastamine ja peatamine 

5.1 Õ ppemäks tägästätäkse 90% ulätuses, kui o ppijä teätäb kähe nä dälä jooksul 
pä räst lepingu so lmimist kooli o ppimä mitteäsumisest jä soovist leping lo petädä. 

5.2 Akädeemilisel puhkusel viibimise äjäl puudub o ppemäksu täsumise kohustus, 
vä ljä ärvätud juhul, kui o ppijä osäleb o ppeto o s jä/vo i sooritäb eksämeid vo i 
ärvestusi. 

5.3 Kui o ppijä suundub äkädeemilisele puhkusele enne 5. kuupä evä, siis puudub täl 
o ppemäksu täsumise kohustus äntud perioodi eest. 
 



 

6. Kontroll ja rakendamine 

6.1 Õ ppeteenuse osutämise lepingu välmistäb ette o ppesekretä r 
västuvo tukomisjoni ettepänekul jä o ppijäkändidäädi kinnituse älusel ning 
menetleb selle Pinälis. 

6.2 Finäntsjuht kontrollib o ppemäksu läekumist tä htäjäks ning teävitäb väjädusel  
juhto petäjät. 

6.3 Juhto petäjä jä lgib täsulisel koolituskohäl o ppijäte o pitulemusi ning teeb täsutä 
koolituskohtäde väbänemisel ettepäneku o ppijä u leviimiseks täsutä 
koolituskohäle västävält punktile 3.3. 

6.4 Kä esolev kord jo ustub selle kinnitämise hetkest. 
  



 
  LISA  

ÕPPETEENUSE OSUTAMISE LEPING nr __________ 

Kuressääre 

Lepingu kuupäev on hilisem digitaalse allkirjastamise kuupäev 
 
Kuressääre Ametikool (edäspidi ämetikool), kedä esindäb po himä ä ruse älusel direktor 
Neeme Rand, jä __________________________ (edäspidi o ppijä), isikukood__________________, 
so lmiväd o ppeteenuse osutämise lepingu (edäspidi leping) älljä rgnevätel tingimustel: 
 
1. Lepingu objekt 

1.1 Kä esolevä lepingu objektiks on o ppeteenuse osutämine täsemeo ppes. 

2. Poolte kohustused 

2.1 Ametikool kohustub: 

2.1.1 kändmä o ppijä västuvo tukomisjoni ettepänekul, pä räst o ppijäpoolset 

ämetikooli o ppimä äsumise kinnitust jä o ppeteenuse osutämise lepingu 

so lmimist o ppijäte nimekirjä viie tööpäeva jooksul. Õ ppijä käntäkse 

nimekirjä o ppekäväle _____________ (o ppekävä EHISe kood __________________ 

2.1.2 korräldämä o ppeto o d västävält o ppekäväle jä vo imäldämä o ppijäl tä itä 

o ppekävä no uded; 

2.1.3 vo imäldämä o ppijäl osäledä o ppeto o s o ppemäksu tä htäegse täsumise korräl; 

2.1.4 esitämä o ppijäle ärve o ppemäksu eest jooksvä kuu kohtä hiljemalt 10. 

kuupäevaks mäksetä htäjägä 14 kälendripä evä.  

2.2 Õppija kohustub: 

2.2.1 osälemä o ppeto o s, tä itmä o ppekäväjä rgseid o ppeu lesändeid ning säävutämä 

o ppekävä o pivä ljundid; 

2.2.2 viivituse korräl täsumä viivist 0,06 % viivitätud summäst pä eväs igä 

mäksmisegä viibinud pä evä eest; 

2.2.3 jä rgimä ämetikooli o ppekorrälduseeskirjä, o piläste sisekorräeeskirjä jä teisi 

koolisiseseid korrälduslikke dokumente; 

2.2.4 o pingute lo petämisel enne o ppemäksu mäksmise tä htäegä täsumä 

proportsionäälselt säädud teenuse eest. 

 

3. Poolte õigused 

3.1 Ametikoolil on o igus: 

3.1.1 no udä o ppemäksu tä htäegset täsumist, seälhulgäs viivist 0,06% viivitätud 

summäst pä eväs igä mäksmisegä viibinud pä evä eest, kui mäkse ei ole täsutud 

o igeäegselt; 

3.1.2 to stä u hepoolselt o ppemäksu kord äästäs kuni 10%; 

3.1.3 kehtestädä koolisiseseid korrälduslikke dokumente ning no udä nende 

tä itmist; 

3.1.4 loovutädä o ppekulude hu vitämisest tulenev no ue o piläse västu osäliselt vo i 

tä ielikult kolmändäle isikule vo i no udä selle sisse kohtu käudu.  

3.2 Õ ppijäl on o igus: 



 

3.2.1 osäledä o ppeto o s jä säädä o ppekäväjä rgset o pet, kui o ppemäks on täsutud 

tä htäjäks; 

3.2.2 käsutädä ämetikooli o ppekorrälduseeskirjäs jä muudes koolikorrälduslikes 

dokumentides sä testätud o ppijäte o igusi. 

 

4. Õppeaeg ja õppekava maht 

4.1 Õ ppekävä mäht on______________EKAP, st o ppekäväjä rgne ärvestuslik o ppeäeg on 

_______ äästä jä __________ kuud. Õ ppeäjä lo pp on __________ 20_____  

 

5. Õppemaks  

5.1 Õ ppemäks o ppekäväl ____________ u he kuu kohtä on ______________ eurot. 

5.2 Ametikoolil on o igus o ppemäksu u hepoolselt muutä kord äästäs, teätädes sellest 

o ppijäle kirjälikult vähemalt üks kuu enne muudatuse jõustumist ja 

vähemalt neli kuud enne õppeaasta algust. 

5.3 Õ ppijä täsub o ppemäksu igä kuu eest västävält ämetikooli poolt esitätud ärvele. 

5.4 Õ ppeäästä eest korrägä o ppemäksu täsumisel kehtib mäksetä htäeg esimese kuu 

mäksetä htäjägä. 

5.5 Akädeemilisel puhkusel viibiväl o ppijäl ei ole kohustust o ppemäksu täsudä, vä ljä 

ärvätud juhul, mis on sä testätud lepingu punktis 5.7. 

5.6 Kui o ppijä on jubä täsunud o ppemäksu perioodi eest, mil tä viibib äkädeemilisel 

puhkusel, ei tägästä ämetikool mäkstud summät, väid ärvestäb selle 

ettemäksunä edäspidiste o pingute eest. 

5.7 Kui o ppijä äkädeemilisel puhkusel viibimise äjäl osäleb o ppeto o s jä/vo i sooritäb 

eksämeid ning ärvestusi (v.ä korduseksämid jä -ärvestused), on täl kohustus 

täsudä o ppemäks. 

5.8 Vä lismääl o ppimise (sh vä lispräktikä) perioodi eest täsub o ppijä o ppemäksu 

tä iesulätuses. 

5.9 Kui o ppijä täotleb o pingute pikendämist äkädeemilise mähäjä ä muse 

likvideerimiseks, on täl kohustus täsudä pikenduse äjäl sooritätäväte 

hinnätäväte o ppeu lesännete ning lo pueksämi vo i lo puto o  eest o ppemäks kuu 

täsunä. 

5.10 Ametikooli älgätusel o ppijä koolist vä ljäärvämisel o ppemäksu ei tägästätä.  

 
6. Lepingu lõppemine 

6.1 Leping lo peb o ppijä vä ljäärvämisel o ppijäte nimekirjäst västävält 

o ppekorrälduseeskirjäs sä testätule. 

6.2 Leping lo peb kä juhul, kui o ppijä on direktori kä skkirjägä u le viidud täsutä 

koolituskohäle. 

6.3 Õ ppijäl on o igus leping u les o eldä, teävitädes sellest ämetikooli kirjälikult u ks 

kuu ette. 

 

 



 

7. Õppemaksu maksmine lepingu lõppemisel 

7.1 Lepingu lo ppedes kohustub o ppijä täsumä kogu jooksvä kuu o ppemäksu, vä ljä 

ärvätud juhtudel, mis on sä testätud lepingu punktis 7.2. 

7.2 Kui o ppijä on hiljemält 10. septembriks kirjälikult teävitänud ämetikooli 

o ppekohäst loobumisest, väbästätäkse tä o ppemäksu täsumisest. 

 

8. Lõppsätted 

8.1 Leping jo ustub pä räst mo lemä osäpoole ällkirjästämist. 

8.2 Lepingust tuleneväd väidlused lähendätäkse Eesti Väbäriigi seädusändluse 

kohäselt. 

8.3 Kä esolev leping on so lmitud digitäälselt jä edästätäkse o ppijäle temä 

kontäktändmetes mä rgitud e-posti äädressile. 

 

9. Poolte rekvisiidid 
 
Kuressaare Ametikool    Õppija 
 

(allkirjastatud digitaalselt) (allkirjastatud digitaalselt) 

Aädress: Kohtu 22, Kuressääre 93812, 
Sääremääl väld, Sääre määkond 

Elukoht: 

Telefon: 452 4600 Telefon: 

E-post: info@ämetikool.ee E-post: 

 


