KINNITATUD
kujundaja kutsete kutsekomisjoni
13.05.2019 otsusega nr 10

INTERAKTIIVSE GRAAFIKA KUJUNDAIJA, TASE 4

KUTSEEKSAMI PROTSEDUURI
KIRJELDUS JAHINDAMISJUHEND

Kutseeksami juhend on koostatud kutsestandardi Kujundaja, tase 4
spetsialiseerumine Interaktiivse graafika kujundaja, tase 4 alusel.

Kutseeksam koosneb kolmest osast:

1. Individuaalne komplekseksam
2. Meeskondlik komplekseksam
3. Portfoolio esitlus

Individuaalne komplekseksam

Toendatakse jargmised kompetentsid:

1. Lahtellesande analtisimine, kujunduse eelarvestamine ja ressursside koosk&lastamine (B.2.1)
2. Kujunduse loomine (B.2.2)

3. Kujunduslahenduse kooskdlastamine tellija ja partneritega (B.2.3, osakompetents)

4. Interaktiivse graafika loomine (B.2.6)

Maht: 1 paev / 8 tundi

Hindamiskomisjon:

1. 1todandja voi
2. 2tooandjat ja 1 kooli esindaja

Eksamiiilesanne:

1. erialatesti sooritamine

2. etteantud sisendi (kontseptsioon ja kujunduselemendid) pdhjal kujunduse loomine

3. digitaalsete originaalide valmistamine ja edastamine vastavalt llesandes toodud tehnilistele
parameetritele

Individuaalse komplekseksamiga kontrollitakse interaktiivse graafika kujundaja erialaga seotud
teadmisi ja oskusi.

Hindamine:

mitteeristav (A/MA)



Lavendikriteeriumid:

MAKSIMAALSELT on vdimalik koguda 100 punkti.
ARVESTATUD: kogutud vdahemalt 51 punkti.
MITTEARVESTATUD: kogutud vdahem kui 51 punkti.

Hindamismudel (punktisiisteem):

Nr Kriteerium Max
punktid

1. Erialatestis on ammendavalt ja adekvaatselt kirjeldatud interaktiivse graafika 5
kujundaja kutset ja kompetentse

2. Tooprotsessi etapid (eelarve, ideekavandid, kujunduskavand, kujunduslahendus) 5
on esitatud paber- voi digikandjal ning t66protsessi on esitletud suulises vormis
loogiliselt ja argumenteeritult 3 minuti jooksul: miks, kuidas ja mida tegi.

3. Eelarve on vastavalt ressurssidele adekvaatselt ja korrektselt koostatud ning 5
partneritega kirjalikult kooskd&lastatud.

4, Kujunduslahendus vastab lahtellesandele, heale kujunduskvaliteedi tavale ja 35
meediumi eriparale.

5. Kujunduslahenduse digitaalsed originaalid on vormistatud kasutades 30
otstarbekohaseid toovotteid, -vahendeid ja/vdi sisendseadmeid, tarkvara ning
vastavalt [ahtellesande nduetele.

6. Kujunduslahenduse digitaalsed originaalid vastavad t66 teostamiseks ja tootmiseks | 10
esitatud tingimustele ning on partneriga kooskdlastatud.

7. Kujunduslahenduse digitaalsed originaalid ja kujunduse valmistamisega seotud 5
digitaalne materjal on arhiveeritud vastavalt [ahtellesande ja hea tava nduetele.

8. Tooprotsessis on korrektselt viidatud kasutatud allikatele 5
KOKKU 100
(arvestuse saamiseks on tarvis koguda vahemalt 51 punkti)

Meeskondlik komplekseksam

Meeskondlikuks komplekseksamiks loositakse segameeskonnad vastavalt kooli véimalustele

kutsehariduse ja kutsekeskhariduse erinevate spetsialiseerumiste dppijatest. 3-4 liikmelised

meeskonnad tootavad valja lahtelilesandele vastava kujunduslahenduse. Kujunduslahendus

vormistatakse taasesitatavalt. Meeskonnad esitlevad t66protsessi komisjonile vabalt valitud viisil.




Tooprotsessina esitletakse lahtelilesande analliUsi, inspiratsioonikaarti, kontseptsiooni, ideekavandeid,
eelarvet, kujunduskavandit, kujunduslahendust, tellija ja partneritega kooskdlastusi, meeskonnatdo
anallsi ja meeskonna liikkmete individuaalseid panuseid.

Toendatavad kompetentsid:

1. Lahtellesande analiiisimine, kujunduse eelarvestamine ja ressursside koosk&lastamine (B.2.1)
Kujunduse loomine (B.2.2)

Kujunduslahenduse kooskdlastamine tellija, meeskonna ja partneritega (B.2.3)

Interaktiivse graafika loomine (B.2.6)

Kujundaja, tase 4 kutset labivad kompetentsid (B.2.15)

ukwnN

Maht: 20 tundi, jaguneb 3 pdevale

Hindamiskomisjon:

2 todandjate esindajat + 1 kooli esindaja. Vabakuulajatena ja avaliku arutelu tagasidestajatena véivad
osaleda juhid voi juhtivipetajad.

Hindamine:

mitteeristav (A/MA)

Lavendikriteeriumid:

MAKSIMAALSELT on vdimalik koguda 100 punkti.
ARVESTATUD: kogutud vdahemalt 51 punkti.
MITTEARVESTATUD: kogutud vahem kui 51 punkti.

HINDAMISMUDEL (PUNKTISUSTEEM):

Nr Kriteerium Max
punktid
1. Aja-, tegevuste ja eelarve planeerimine on tehtud adekvaatselt ja 5

ammendavalt ning kooskdlastatud kirjalikult tellijaga.

2. Kirjalik kontseptsioon annab selge ja argumenteeritud pdhjenduse, miks on 5
kujunduslahendus ldhtelilesandele vastav.

3. Idee- ja kujunduskavandid lahtuvad kontseptsioonist, vastavad heale 15
kujunduskvaliteedi tavale, nende loomisel on korrektselt kasutatud
valjendusvahendeid ja toémeetodeid ning on kirjalikult kooskdélastatud
tellijaga.

4, Kujunduslahendus vastab ldahtellesandele, heale kujunduskvaliteedi tavale, 35
meediumi eriparale, kasutajakogemuse nduetele ning on kooskdlastatud
meeskonna, tellija ja partneritega.




5. Kujunduslahenduse digitaalsed originaalid on vormistatud kasutades 20
otstarbekohaseid t66votteid, -vahendeid ja tarkvara ning vastavad
lahtellesande nduetele.

6. Kasutatud allikatele on vajadusel korrektselt viidatud. 5
7. Kujunduslahenduse digitaalsed originaalid ja kujunduse valmistamisega seotud | 5
digitaalne materjal on arhiveeritud vastavalt ldhtellesande ja hea tava
nouetele.
8. Tooprotsess, meeskonnatdo ja meeskonna liikkmete individuaalsete panuste 10

kirjeldus on adekvaatselt ja ammendavalt anallitisitud ja esitletud.

KOKKU 100
(arvestuse saamiseks on tarvis koguda vahemalt 51 punkti)

Portfoolio esitlus

Iga Oppija esitab oma erialast |dhtuva individuaalse portfoolio, kus nditab oma valmisolekut t66turule
sisenemiseks.

Toendatakse jargmised kompetentsid:

1. Kujunduse loomine (B.2.2)
2. Interaktiivse graafika loomine (B.2.6)
3. Kujundaja, tase 4 kutset labivad kompetentsid (B.2.15)

Kestus:
Uhe Gppija jaoks vahemalt 15 minutit portfoolio esitamiseks komisjonile. Soovituslik ajajaotus: 7

minutit esitlus + 8 minutit tdiendavad kisimused komisjonilt.

Hindamine:

mitteeristav (A/MA)

Hindamiskomisjon:

2 todandjate esindajat + 1 kooli esindaja.

Lavendikriteeriumid:

MAKSIMAALSELT on vdimalik koguda 100 punkti.
ARVESTATUD: kogutud vdahemalt 51 punkti.



MITTEARVESTATUD: kogutud vahem kui 51 punkti.

Hindamismudel (punktisiisteem):

Nr Kriteerium Max
punktid

1. Portfoolios esitatud t66d vastavad adekvaatselt Idhtelilesandele, hea 50
kujunduskvaliteedi ja tehnilise korrektsuse nduetele

2. Portfoolio vastab hea kujunduskvaliteedi, kasutajasdbralikkuse ja tehnilise 30
korrektsuse nduetele

3. Esitlus on loogiliselt Ules ehitatud, argumenteeritud ja hasti jalgitav 20
KOKKU 100
(arvestuse saamiseks on tarvis koguda vahemalt 51 punkti)




